附件5
产教融合项目式教学（PBL）设计表
一、基本信息
	课程名称
	

	所在专业
	

	授课对象
	大二     大三

	协同单位
	（填写对应合同共建的产教融合基地、实习基地和就业基地等名称）



	授课教师
	

	校地对接人
	

	真实工作问题
	（来源于协同单位一线，贴合课程核心，具体、可解决，填写《专业真实问题清单》中选定的1-2个核心问题）





	问题来源
	（简要说明问题的行业背景、实际应用场景）






	对应课程核心知识点
	（逐条列出解决该真实问题所需的课程核心知识点，至少3条，明确知识点对应课程章节）








	项目实施时长
	总课时：    课时；实施时间：   月-   日——   月-   日


二、实施目标
	知识目标
	（掌握解决真实问题所需的课程核心知识点，实现知识与实际应用的衔接）






	能力目标
	（1.实操能力：能运用课程知识解决行业一线真实工作问题；2.协作能力：能通过小组合作完成方案研讨、撰写与优化；3.创新能力：能结合岗位实际，提出合理可行的问题解决方案。）







	素养目标
	（贴合岗位素养要求，培养学生职业责任感、严谨务实的工作态度等）









三、最终成果
	成果形式
	（与协同单位沟通后形成可物化的成果，如实施方案、工作手册/指南、调研报告、案例集等）

	成果要求
	




[bookmark: _GoBack]四、实施流程
	实施阶段
	阶段时长
	核心任务
	教师活动
	学生活动
	阶段产出

	项目启动 情境导入
	
	
	
	
	

	实地调研 问题诊断
	
	
	
	
	

	方案设计 专业打磨
	
	
	
	
	

	成果完善 展示评价
	
	
	
	
	

	总结复盘 优化提升
	
	
	
	
	


五、评价标准
	评价维度
	评价内容
	权重
	评价主体
	评价方式

	过程表现
	
	
	
	

	成果呈现
	
	
	
	

	反思总结
	
	
	
	



六、教学资源与保障
	






